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Les outils de la participation

a Talence aujourd hui

Lles Comités de quartier

le Conseil Local de développement Durable

Les Ateliers d'urbanisme

Le Conseil des étudiants

Les Conseils Communaux
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Demain...
Multiplier les «outils»...

v Talence ville pilote de la nouvelle application
« Jaidemaville »

v Talence partenaire de Bordeaux Métropole pour
le futur site web dédié a la participation
citoyenne.

v Talence engagé avec I'association d'éducation
populaire Arc en Ciel sur un projet de conférence
sur la citoyenneté envisagée a la rentrée 2015
sur « Comment faire de ma ville, la ville la plus
citoyenne ».
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Jaidemaville
Comment ¢ca marche ?

Je constate
Je signale a ma mairie

Jaidemaville valide mon signhalement

Je soutiens la communauté Jaidemaville
Je suis pris en charge par ma mairie

Je recois des alertes mairie

<X X X X X X

Je suis récompense
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Nouveau site participatif
de Bordeaux Métropole

v En cours de restructuration le site déedié
originellement a la concertation des grands projets
meétropolitains est en cours de refonte, |'idée étant
d’en faire un site vraiment participatif.

v' Talence a décidé de s’inscrire pleinement a cette
démarche.

v les co-présidents des conseils communaux sont associés a
ce travail.

v Ce nouveau site devrait étre opérationnel en 2016.
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Comme
a ville

Nt faire de lalence

Q

DlUS citouenne

du monde ?

v €xpérimentation vers la citoyenneté partagée

v A partir de la méme question, il s'agira de

recueillir 'ensemble des propositions possibles et

de les confronter.

v Rédiger des propositions d'actions concrétes.

Mairie
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LA MAIRIE DE TALENCE

UNE COULLECTIVITE
TERRITORIALE
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UNE COLLECTIVITE TERRITORIALE
DES €LUS MUNICIPAUX

Lle conseil municipal de Talence est composé de
43 élus :

- Le maire + 32 élus de la majorité dont 15 adjoints,
et 10 élus de 'opposition

- 6 ¢élus sont également Conseillers Métropolitains
(5 de la majorité et 1 de 'opposition)
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POUVOIRS/COMPETENCES
LE MAIRE

le Maire a des compétences en tant que
représentant de I'€tat,

Sous l'autorité du préfet
Publication des lois et reglements
Organisation des élections
Légalisation des signatures

Sous l'autorité du procureur de la République
Officier d'état-civil
Officier de police judiciaire
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POUVOIRS/COMPETENCES
LE MAIRE

Le Maire a des compétences en tant qu'exécutif de la commune :

v Organisation des séances et exécution des décisions du
Conseil Municipal

v Représentant officiel de la collectivité (justice — marchés —
budget)

v Lle maire exerce les compétences déléquées par le conseil.

v Lle maire exerce des pouvoirs propres en matiére de police

administrative (ordre public — pouvoir de polices spéciales)

Lle maire est le supérieur hiérarchique de |I'ensemble du
personnel municipal
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COMPETENCES
DES COMMUNES

FORMALITES
ADMINISTATIVES

ENSEIGNEMENT

La commune a la

URBANISME

La commune

SANITAIRE ET
SOCIAL

La commune met en

SPORTS

Mairie

TaYence
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- Etat civil charge des écoles délivre oot - Crée et gére les
- Elections g g ceuvre ['action Equipements
maternelles et les autorisations sociale .
- Recensement et élémentaires individuelles facultative gra sportifs
recensement e : , . acullative grace au - Elle subventionne
militaire (création, entretien d'urbanisme dont CCAS: Les activités et les
- Débits de boisson et moyens les permis de - C‘SeStlon des Clubs sportifs
- Remise de dipldmes de construire creches
- Cimetiére fonctionnement) - Résidences pour
Personnes agees
- Aide a domicile
CULTURE Cette liste n'est pas exhaustive car la
ENTRETIEN DEVELOPPEMENT Commune bénéficie de la Clause de
VOIRIE ECONOMIQUE . . . o
COMMUNALE Compétence Générale qui lui permet
Crée et entretient les EMPLOI d'intervenir dans tous les domaines
ECLAIRAGE bibliothéques, école des lors qu’existe l'intérét local.
PUBLIC de musique, FORMATION
musee .....




COMPETENCES ,
DE LINTERCOMMUNALITE

En 1967, la Communauté Urbaine de Bordeaux est créée intégrant tout d'abord 27
communes dont Talence. Puis 28 en 2013 (Martignas sur Jalles).

Selon la loi, cet établissement public de coopération intercommunale (EPCI) a pris en
charge les compétences suivantes :

la voirie et la signalisation

I'eau et I'assainissement

le tri, la collecte et le traitement des déchets

l'urbanisme (PLU) et I'habitat (PLH)

les transports urbains

La loi MAPTAM du 27/01/14 a créé le statut de Métropole de droit commun transformant

automatiquement la Communauté Urbaine de Bordeaux en Métropole au 1/01/2015.

Parmi les nouvelles compétences exercées par Bordeaux Métropole en lieu et place des

communes membres, nous trouvons entre autres :

- construction, aménagement, entretien d'équipements culturels, socio-culturels, socio-
éducatifs et sportifs d'intérét métropolitain

- aménagement, entretien et gestion des aires d'accueil des gens du voyage

- Politique de la Ville
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L ORGANISATION
DES SERVICES TALENCAIS

~—— MARE ——
CABINET COMMUNICATION

l

DIRECTEUR
GENERAL
DES SERVICES
CHOYENNETE || DEVELOPPEMENT VIE DE SOLIDARITES
PROXIMITE URBAIN ACTION MOYERS
AFFAIRES DURABLE LACITE SOCIALE GENERAUX
GENERALES

Mcigie 1
Tg@e nce 3



L€ SERVICE
COMMUNICATION

v Talence Cité Mag

o 9 numéros par an, distribué chaque mois dans toutes
les boites aux lettres talencaises.

v Talence Cité Guide

o un numéro par an, distribué fin aolt dans toutes les
boites aux lettres talencaises.

v Talence Cité Culture

o un numéro par an, distribué fin aolt dans toutes les

boites aux lettres talencaises.
Moicl;iee
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L€ SERVICE
COMMUNICATION

v Cité Mémes v" Parcours patrimoine
v Cité Collégiens v’ Guide Santé
v Cité Jeunes v Bafa mode d'emploi

v’ Guide jobs d'été v les Tapageurs

Mairie
Tj)e nce



L€ SERVICE
COMMUNICATION

v 55 panneaux 120 x 176

v 33 panneaux 80 x 120

v 3 panneaux d'affichage électronique

Mairie
de nce



L€ SERVICE
COMMUNICATION

v wwuw.talence.fr

v' Des newsletter thématiques :
culture, seniors, développement durable

v n /mairietalence

v g /mairietalence

Mairie
de nce



LA DIRECTION CITOYENNETE
PROXIMITE AFFAIRES GENERALES

Philippe CARBO
DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES

v Service juridique, Conseil Municipal Dominique MERLIN

v' Commission de sécurité Guilhem JULIENNE

v Sécurité publique, Police Municipale, Francois DELPEUCH

v" Prévention de la délinquance Francois DELPEUCH

v' Démocratie participative, Conseils Communaux Francois DELPEUCH

\‘; E;[)?Encain\lliitlég Igg;inoiﬂi%trcai?v%is?rfe’censement Patrick PERSILLON

v Dbme, espace municipal de proximité citoyen Nicolas MONTEILS

v" Logement Frangois DELPEUCH

v" Ressources humaines Marie-Christine OULIVET
v Accueil et entretien dans les batiments communaux Clémence FOLIN
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LA DIRECTION DEVELOPPEMENT
URBAIN DURABLE

Anne-Marie PIERRE-LACOUTURE
DIRECTRICE GENERALE ADJOINTE DES SERVICES

v' Environnement et Paysages Gérard JEHL

v' Développement durable Yoann BENARD
v Urbanisme, habitat, publicité Olivier CALEY

v’ Service juridique et immobilier Loic LE BIAN

v' Requalification urbaine Quartier de Thouars Hubert LEURET
v Patrimoine municipal Djamel CHOUIKR
v' Centre Technique Municipal, propretés Jean-Luc GASQ
v Eclairage public, déplacements, Benoit LEBLAY

circulation, travaux voirie

v' Développement économique Bertrand COUSIN

Mairie
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LA DIRECTION
VIE DE LA CITé

Isabelle MORA
DIRECTRICE GENERALE ADJOINTE DES SERVICES

Service Culturel

Médiatheques

Ecoles de musique et de danse

Ateliers d'arts plastiques

Forum des Arts et de la Culture

Espace Seniors

Education Enfance Jeunesse, Vie scolaire
Espace Info Jeune, périscolaire

Vie sportive

Lucile BADIN

Hélene MERCIER

Patrick LAFFRAY

Jean-Charles DOTIGNY

Michel JOLLY

Béatrice Canada MENDIZABAL
Dany BIANCO

Laurent FILLATREAU

Joris CHEYROU
20



LA DIRECTION
SOUDARITES

LINE HENARD
DIRECTRICE GENERALE ADJOINTE DES SERVICES

v Aide et accompagnement a domicile Maryse DESBARATS
v Petite enfance Marjorie WIATROWSKI
v Accueil et accompagnement des personnes Myriam BELLINI

en difficulté

v" Emploi et insertion professionnelle Agnés PASCAL

v' Développement social des quartiers Jean-Luc MOULINIER
v" Handicap Jean-Luc MOULINIER
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LA DIRECTION
MOYENS GENERAUX

MARIE-CHRISTINE BERTIN
DIRECTRICE GENERALE ADJOINTE DES SERVICES

v Finances, budget Marie-Christine BERTIN
v' Régie multiservice Stéphane MANGUIN

v" Régie des transports Tristan RATIER

v Archives Véronique MARTIGNY
v Restauration municipale Dominique LEGA

v Informatique Christophe VERITE

v Achats et marchés Véronique BRETIGNY
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FINANCES MUNICIPALES
LES CHIFFRES CLES DU BUDGET

EMMANUEL SALLABERRY
ADJOINT DELEGUE AUX FINANCES

59,9 millions d'€uros de budget global,

48.5 millions d'€uros de fonctionnement,

11.4 millions d'€uros d'investissements,

9.1 millions d'€uros de Dotation Globale
de Fonctionnement (DGF) sont versés par

o T€tat,
Glgée 2
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FINANCES MUNICIPALES
ON FAIT QUOI AVEC 100 €UROS ?

EMMANUEL SALLABERRY
ADJOINT DELEGUE AUX FINANCES

EMPRUNT SPORTS
SECURITE HYGIENE 73€ 6,9€
PUBLIQUE CULTURE
2,1€

8,4€

SERVICES JEUNESSE
GENERAUX 33€
17,1€
ENSEIGNEMENT
16,7 €
REVERSEMENT
METROPOLE ET
FPIC

10,1 €

INTERVENTIONS
T SOCIALES T 24 patriNINE
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FINANCES MUNICIPALES
D'OU VIENNENT CES 100 €UROS ?

EMMANUEL SALLABERRY

ADJOINT DELEGUE AUX FINANCES
RECETTES PROPRES PRODUITS DES
104 € SERVICES

4,7 €

EMPRUNT
9,4 €

CESSIONS
0,3€

AUTRES
6,4 €
IMPOSITION
464 €
DOTATION ETAT
18,9 €

DOTATION
Maigle METROPOLE 2 5
Ta¥Yence 35¢




COMPRENDRE LES REGLES
DES ACHATS PURLICS

EMMANUEL SALLABERRY
ADJOINT DELEGUE AUX FINANCES

Lorsque la mairie doit répondre a un besoin en matiere de travaux (de
batiment...), de fournitures (achat de biens meubles...) ou de services
(entretien...), elle conclut avec une entreprise un contrat d'achat soumis aux

dispositions du Code des Marchés Publics.

Ces contrats sont passés aprés une procédure de mise en concurrence,
pour assurer I'efficacité de la commande publique et la bonne utilisation des
deniers publics.

Pour déterminer quelle procédure d’achat adopter, chaque achat de la mairie
est regroupé dans des « familles d’achats » homogénes qui correspondent a
un besoin et donc un montant prévisionnel total.

Plus ce montant prévisionnel total est élevé, plus la procédure de mise en
concurrence est lourde et complexe.

Moigle 2
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LA PROCEDURE PREVUE
POUR LES CONSEILS COMMUNAUX

Mairie
Chaque année la mairie Taence
attribue une enveloppe CONSEILS COMMUNALK DE TALENCE
financiere aux Conseils -
communaux & qui il appartient m CONSEIL COMMUNAL ...
de définir leurs priorités.
Rinsi pour 2015, une
enveloppe de 100 000 euros
a été inscrite au budget.

Date de la demande

Nature et origine du projet

Motivation et utilité du projet

Reste & savoir comment s'y
przndrz LI ) Estimation du co(t du projet

Signature du Président du Signature du Co-Président
Conseil Communal

Date de transmission au service des Finances : .../ .../ ...
Avis : Favorable O Défavorable a
Date retour au Conseil Communal : .../ .../ ...

Mcigiee 27
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LA PROCEDURE PREVUE
POUR LES CONSEILS COMMUNAUX

100 000 € d'achats pour les conseils communaux
Soit 20 000 € par conseil communal

| ctablissement de [3 fiche projet |
Pas de contrat d’achat existant [l Contrat d'achat déja existant
\ /

La Ville doit vérifier, dans le cadre de la famille
homogéne concernée par le projet, les achats déja
préevus.

Si le montant du projet n'affecte pas la procédure de | La Ville peut établir une commande avec le montant
mise en concurrence prévue, la Ville choisit une | de I'achat calculé sur les prix fournis par le titulaire

entreprise et lui passe commande. du marche
Si le montant du projet change la procédure définie
initialement, la Ville ne pourra pas passer
commande.
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Merci pour votre attention...

(Yuelques minutes pour des
questions...
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